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: هلاقم 	 ناونع
ناتسرامیب 	 رد 	 لغاش 	 نانز 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 شیازفا 	 رب 	 هداوناخ -	 راک 	 ضراعت 	 تیریدم 	 شزومآ 	 یشخبرثا

: راشتنا 	 لحم
(1398 :	 لاس )	4	 هرامش ,	 6	 هرود ,	 یا 	 هفرح 	 تشادهب 	 یسدنهم 	 هلجم

7 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
Psychology	Department,	Lorestan	University	, 	-	 یعراز 	 ناملس

Psychology	Department,	Lorestan	University	, 	-	 روپ 	 یمظاک 	 دمحا

: هلاقم 	 هصلاخ
- راک 	 ضراعت 	. تسا 	 هدرک 	 ادیپ 	 یا 	 هژیو 	 تیمها 	 اه 	 نامزاس 	و	 اه 	 هداوناخ 	، نادنمراک 	 یارب 	 هداوناخ 	و	 راک 	 اب 	 طبترم 	 لئاسم 	 هزورما :	 فده 	و	 هقباس

نیا 	و	 هدوب 	 راگزاسان 	 رگیدکی 	 اب 	 هداوناخ 	و	 راک 	 یاه 	 هزوح 	 زا 	 یشان 	 یاهاضاقت 	و	 اهراشف 	 نآ 	 رد 	 هک 	 دشاب 	 یم 	 یشقن 	 نیب 	 ضراعت 	 یعون 	، هداوناخ
تیریدم 	 شزومآ 	 یشخبرثا 	 یسررب 	 فده 	 اب 	 رضاح 	 شهوژپ 	، اتسار 	 نیا 	 رد 	. دوش 	 یم 	 یددعتم 	 تلاکشم و	 	 سرتسا 	 داجیا 	 بجوم 	 هلأسم

- نومزآ 	 شیپ 	 حرط 	 اب 	 هک 	 رضاح 	 یشیامزآ 	 هبش 	 شهوژپ 	 رد :	 اه 		 شور 	و	 داوم 	. دش 	 ماجنا 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 شیازفا 	 رب 	 هداوناخ -	 راک 	 ضراعت
هنابلطواد 	 یریگ 	 هنومن 	 شور 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 رفن 	30	، دابآرون 	 رهش 	 ناتسرامیب 	 رد 	 لغاش 	 نانز 	 هعماج 	 زا 	، دش 	 ماجنا 	 لرتنک 	 هورگ 	 اب 	 نومزآ 	 سپ

- راک 	 ضراعت 	 تیریدم 	 شزومآ 	، هسلج 	 شش 	 یط 	 شیامزآ 	 هورگ 	. دنتفرگ 	 یاج 	 لرتنک 	و	 شیامزآ 	 هورگ 	 ود 	 رد 	 یفداصت 	 روط 	 هب 	و	 دندش 	 باختنا
Quality	 of	 Work-Life 	) یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 همانشسرپ 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 اه 	 هداد 	. درک 	 تفایرد 	 ار 	 هداوناخ

ناشن 	 سنایراووک 	 لیلحت 	 جیاتن :	 اه 	 هتفای 	. دندیدرگ 	 لیلحت 	 سنایراووک 	 لیلحت 	 نومزآ 	 طسوت و	 	 دندش 	 یروآ 	 عمج (	 Questionnaire
سپ 	 هک 	 تروص 	 نیدب 	. دشاب 	 یم 	 راذگرثا 	 نادنمراک 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 شیازفا 	 رب 	 هداوناخ -	 راک 	 ضراعت 	 تیریدم 	 یاه 	 تراهم 	 شزومآ 	 هک 	 دنداد
توافت >(	 01/0P 	) یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 رد 	 لرتنک و	 	 شیامزآ 	 هورگ 	 ود 	 یاه 	 یندومزآ 	 نومزآ 	 سپ 	 تارمن 	 نیب 	، نومزآ 	 شیپ 	 تارمن 	 لیدعت 	 زا
نادنمراک 	 هب 	 هداوناخ -	 راک 	 ضراعت 	 تیریدم 	 یاه 	 تراهم 	 زا 	 هدافتسا 	 هک 	 تفگ 	 ناوت 	 یم 	 جیاتن 	 هب 	 هجوت 	 اب :	 یریگ 	 هجیتن 	. تشاد 	 دوجو 	 یرادانعم

رتهب 	 یگداوناخ 	و	 یراک 	 یاه 	 شقن 	 نیب 	 ضراعت 	 بانتجا 	 لباق 	 ریغ 	 یاه 	 سرتسا 	و	 تلاکشم 	 اب 	 دنناوتب 	 ات 	 دنک 	 یم 	 کمک 	 ناتسرامیب 	 رد 	 لغاش 	 نز
. دبای 	 شیازفا 	 اه 	 نآ 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 هجیتن 	 رد 	و	 دنیامن 	 هلباقم

: یدیلک 	 تاملک
- راک 	 ضراعت ,	 Conflict	Management,	Work-Family	Conflict,	Quality	of	Work	Life

ضراعت 	 تیریدم ؛	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک ؛	 هداوناخ
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