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: هلاقم 	 هصلاخ
هک 	 ییاجنآ 	 زا 	. دراد 	 یناسنا 	 یاههیامرس 	 تملاس و	 	 نامزاس 	 تفرشیپ 	 رد 	 ییازسهب 	 شقن 	 بولطم 	 تیریدم 	 هب 	 تبسن 	 شرگن :	 همدقم

نانآ 	 یاههداوناخ 	و	 نانکراک 	 تملاس 	 نیمات 	و	 هطوبرم 	 یاهناگی 	 هرادا 	 رد 	 یدیلک 	 شقن 	 کیدزن 	 هدنیآ 	 رد 	، اجآ 	 یکشزپ 	 مولع 	 هاگشناد 	 نایوجشناد
« بولطم 	 تیریدم 	 یوگلا 	» هب 	 تبسن 	 اجآ 	 یکشزپ 	 مولع 	 هاگشناد 	 نایوجشناد 	 شرگن 	 تیعضو 	 نEعت 	 فده 	 اب 	 شهوژپ 	 نیا 	، تشاد 	 دنهاوخ

شور 	 هب 	 اجآ 	 یکشزپ 	 مولع 	 هاگشناد 	 یوجشناد 	۳۶۴	. دش 	 ماجنا 	۱۳۹۶	 لاس 	 رد 	 یلیلحت –	 یفیصوت 	 شهوژپ 	 نیا :	 یسررب 	 شور 	. دش 	 ماجنا
تیریدم 	 یوگلا 	» هب 	 تبسن 	 دارفا 	 شرگن 	 شجنس 	 هتخاس 	 ققحم 	 همانشسرپ 	 زا 	 اههداد 	 یروآعمج 	 یارب 	. دندش 	 شهوژپ 	 دراو 	 هداس 	 یفداصت

شرگن 	 لک 	 هرمن 	 رایعم 	 فارحنا 	و	 نیگنایم :	 اههتفای 	. دش 	 هدافتسا 	 دوب 	 هتفرگ 	 رارق 	 دPات 	 دروم 	 نآ 	 ییایاپ 	و	 یروص 	و	 اوتحم 	 ییاور 	 هک «	 بولطم
هب 	 تبسن 	 یبولطم 	 رایسب 	 شرگن %(	 ۶۴ 	) شهوژپ 	 دروم 	 یاهدحاو 	 رثکا 	. دوب 	۶۸/۱۳۴±۲۷/۱۸ «	 بولطم 	 تیریدم 	 یوگلا 	» هب 	 تبسن 	 نایوجشناد

دوجو 	 یسوکعم 	 رادینعم 	 فیعض 	 طابترا «	 بولطم 	 تیریدم 	 یوگلا 	» لک 	 هرمن و	 	 فلتخم 	 داعبا 	 اب 	 یلیصحت 	 مرت و	 	 نس 	 نیب 	. دنتشاد 	 وگلا 	 نیا
طابترا («	 یدرف 	) یتیصخش 	 یگتسیاش 	» و «	 یتیریدم 	 یگتسیاش 	» داعبا 	 اب 	 لیصحت 	 لحم 	 هدکشناد 	 نیب 	، نینچمه (.	 p<۰۵/۰ 	) تشاد
یوگلا 	» لک 	 هرمن و	 («	 یتیصخش 	) یدرف 	 یگتسیاش 	» ،« یتیریدم 	 یگتسیاش 	» اب 	 یلیصحت 	 هتشر 	 نیب (.	 p<۰۵/۰ 	) تشاد 	 دوجو 	 یرادینعم
تبسن 	 اجآ 	 یکشزپ 	 مولع 	 هاگشناد 	 نایوجشناد 	 شرگن :	 یریگهجیتن 	و	 ثحب 	.(p<۰۵/۰ 	) تشاد 	 دوجو 	 یرادینعم 	 طابترا 	 زین «	 بولطم 	 تیریدم
صوصخ 	 رد 	 یماظن 	 نانکراک و	 	 نایوجشناد 	 ریاس 	 یور 	 رب 	 رتشیب 	 تاعلاطم 	 ماجنا 	. دوب 	 بولطم 	 رایسب 	 دح 	 رد 	،« بولطم 	 تیریدم 	 یوگلا 	» هب

		. دوشیم 	 داهنشیپ 	 یتیریدم 	 یوگلا 	 نیا 	 هب 	 تبسن 	 نانآ 	 شرگن 	 عون 	 یسررب
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