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: هلاقم 	 ناونع
یعامتجا 	 تیلوئسم 	 یجنایم 	 شقن 	 هب 	 هجوت 	 اب 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 اب 	 ینامزاس 	 ینیب 	 شوخ 	 هطبار

: راشتنا 	 لحم
(1400 :	 لاس )	13	 هرامش ,	 9	 هرود ,	 یسانشناور 	 نیون 	 یاه 	 هدیا 	 همانلصف

7 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
M.A	of	Educational	Management,	Department	of	Educational	Management,	Islamic	Azad	University, 	-	 راکتسرد 	 ابیرف

Omidieh	Branch,	Omidieh,	Iran

Assistant	Professor	of	Educational	Management,	Department	of	Educational	Management,	Islamic	Azad 	-	 ییاضر 	 همطاف
University,	Omidieh	Branch,	Omidieh,	Iran

: هلاقم 	 هصلاخ
. دش 	 ماجنا 		 یعامتجا 	 تیلوئسم 	 یجنایم 	 شقن 	 هب 	 هجوت 	 اب 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 اب 	 ینامزاس 	 ینیب 	 شوخ 	 نیب 	 طابترا 	 فده 	 اب 	 رضاح 	 شهوژپ
زا 	 اهر@غتم 	 نیب 	 هطبار 	 یسررب 	 ظاحل 	 هب 	و	 دشاب 	 یم 	 یشیامیپ -	 یفیصوت 	 اه 	 هداد 	 یروادرگ 	 هوحن 	 رظن 	 زا 	، یدربراک 	 فده 	 رظن 	 زا 	 شهوژپ 	 نیا

هنومن 	 شور 	و	 یرامآ 	 هعماج 	 ناونع 	 هب 	 ناهبهب 	 ناتسرهش 	 هنارسپ 	و	 هنارتخد 	 سرادم 	 یلیصحت 	 عطاقم 	 یمامت 	 ناملعم 	. تسا 	 یگتسبمه 	 عون
نیا 	 رد 	. دیدرگ 	 باختنا 	 رفن 	۳۳۶	 دادعت و	 	 هبساحم 	 یرامآ 	 هنومن 	 مجح 	 نارکوک 	 لومرف 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	. دش 	 هتفرگ 	 رظن 	 رد 	 هداس 	 یفداصت 	 یریگ
یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	 همانشسرپ 	،(۲۰۰۴ 	) ناراکمه و	 	 نورماک 	 ینامزاس 	 ینیب 	 شوخ 	 یاه 	 همانشسرپ 		 زا 	 تاعلاطا 	 یروآ 	 عمج 	 تهج 	 شهوژپ
بیترت 	 هب 	، اه 	 همانشسرپ 	 یارب 	 خابنورک 	 یافلآ 	 بیرض 	. تسا 	 هدش 	 هدافتسا (	 ۱۹۹۹) لوراک 	 یعامتجا 	 تیلوئسم 	 همانشسرپ و	 (	 ۱۹۷۳ 	) نوتلاو
نومزآ 	 تهج 	و	 تفرگ 	 رارق 	 لیلحت 	و	 هیزجت 	 دروم 	۲۴	 هخسن 	 سا 	 سا 	 یپ 	 سا 	 رازفا 	 مرن 	 کمک 	 هب 	 اه 	 هداد 	 هعومجم 	. دمآ 	 تسدب ۸۹/۰،	۸۵/۰	و	۸۶/۰	

اب 	 ینامزاس 	 ینیب 	 شوخ :	 دش 	 لصاح 	 ریز 	 جیاتن 	و	 دیدرگ 	 هدافتسا 	 هدش 	 لیدعت 	و	 هداس 	 هناگدنچ 	 نویسرگر 	 نومزآ 	و	 نوسریپ 		 نومزآ 	 زا 	 اه 	 هیضرف
ینیب 	 شوخ 	 نیب 	 هطبار 	 رد 	 یعامتجا 	 تیلوئسم 	 یجنایم 	 شقن 		 نینچمه و	 	 دراد 	 یراد 	 انعم و	 	 تبثم 	 طابترا 	 ناملعم 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک

. تسا 	 هدیدرگ 	 دbات 	 یراک 	 یگدنز 	 تیفیک 	و	 ینامزاس
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