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: هلاقم 	 ناونع
یتلود 	 نامزاس 	 کی 	 رد 	 شناد 	 میهست 	 هدنرادزاب 	و	 هدنرب 	 شیپ 	 لماوع 	 یدنب 	 هبتر 	و	 ییاسانش

: راشتنا 	 لحم
(1393 :	 لاس )	4	 هرامش ,	 27	 هرود ,	 هعسوت 	و	 تیریدم 	 دنیآرف 	 همانلصف

22 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
نایرونم 	 سابع
یلضف 	 همطاف

یحابصم 	 دیشمج

: هلاقم 	 هصلاخ
یاهت 	 یلباق 	 داجیا 	 روظنم 	 هب 	. تساهن 	 امزاس 	 یتیریدم 	 یاهی 	 نارگن 	 نیرتمهم 	 زا 	 یکی 	، یتباقر 	 یایازم 	 داجیا 	 یارب 	 یرازبا 	 ناونع 	 هب 	 شناد 	 میهست
فده 	 ساسا 	 نیا 	 رب 	. دننک 	 لیهست 	 ار 	 تاطابترا و	 	 شناد 	 نایرج 	 دنناوتب 	 هک 	 دننک 	 نیودت 	 ار 	 یعماج 	 لماوع 	 دیاب 	 اهن 	 امزاس 	، شناد 	 میهست
هاگن 	 زا 	، یدربراک 	، فده 	 هاگن 	 زا 	 شهوژپ 	 نیا 	. تسا 	 یتلود 	 نامزاس 	 رد 	 شناد 	 میهست 	 رب 	 هدنربش 	 یپ 	و	 هدنرادزاب 	 لماوع 	 یسررب 	، رضاح 	 شهوژپ

ار 	 رضاح 	 شهوژپ 	 یرامآ 	 هعماج 	. تسا 	 یمک 	 اهه 	 داد 	 عون 	 هاگن 	 زا 	و	 یعطقم 	، ینامز 	 هبنج 	 زا 	، یگتسبمه - یفیصوت 	 اهه 	 داد 	 یروآدرگ 	 یگنوگچ
همانشسرپ 	 لماش 	 اهه 	 داد 	 یروآد 	 رگ 	 رازبا 	. تسا 	 هدوب 	 رفن 	۱۵۰	 اهنآ 	 دادعت 	۱۳۹۲	 لاس 	 رد 	 هک 	 دنهدی 	م	 لیکشت 	 یتلود 	 نامزاس 	 کی 	 نانکراک 	و	 ناریدم

زا 	 همانشسرپ 	 یاهریغتم 	 هب 	 طوبرم 	 یاهش 	 سرپ 	 ییاور 	، رضاح 	 شهوژپ 	 رد 	. تسا 	 هدنرادزاب 	 لماوع 	 همانشسرپ 	و	 شناد 	 میهست 	 رب 	 رثوم 	 لماوع
خابنورک 	 یافلآ 	 بیرض 	 نومزآ 	 ساسا 	 رب 	 زین 	 همانشسرپ 	 یاهش 	 سرپ 	 ییایاپ 	و	 تسا 	 هدش 	 ماجنا )	 یروص 	( ییاوتحم 	 رابتعا 	 نSعت 	 شور 	 قیرط

	و تیامح 	، تاعلاطا 	 یروانف 	، ینامزاس 	 راتخاس 	، ینامزاس 	 گنهرف - یسررب 	 دروم 	 لماوع 	ی	 مامت 	 دهدی 	م	 ناشن 	 جیاتن 	. تسا 	 هدمآ 	 تسد 	 هب 	۰	/	۹۸
عنام 	 کی 	 هک 	 تسا 	 نآ 	 نیبم 	 اهه 	 تفای 	 نینچمه 	. دنتسه 	 رثوم 	 یتلود 	 نامزاس 	 رد 	 شناد 	 میهست 	 رب -	 یدرف 	 لماوع و	 	 دشرا 	 تیریدم 	 دهعت

. دنتسه 	 یتلود 	 نامزاس 	 رد 	 شناد 	 میهست 	 هار 	 رس 	 رب 	 دوجوم 	 عناوم 	 نیرت 	 مهم 	 هلمج 	 زا 	، هناروانف 	 عنام 	 ود 	و	 ینامزاس 	 عنام 	 راهچ 	، یدرف

: یدیلک 	 تاملک
Knowledge	Sharing,	Corporate	Culture,	Organizational	Structure,	Information	Technology,	Support	and	Commitment

میهست .,	 of	Senior	Management,	Personal	Factors
لماوع (,	 هدنرب 	 شیپ 	) رثوم 	 لماوع ,	 یتلود 	 نامزاس ,	 شناد 	 تیریدم ,	 شناد

. هدنرادزاب

: اکیلیویس 	 هاگیاپ 	 رد 	 هلاقم 	 تباث 	 کنیل
https://civilica.com/doc/1413858

https://civilica.com/doc/1413858

