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: راشتنا 	 لحم
(1401 :	 لاس )	1	 هرامش ,	 11	 هرود ,	 یراتسرپ 	 شزومآ 	 هیرشن

17 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
Faculty	of	Management	and	Economics,	Science	and	Research	Branch,	Islamic	Azad	University,	Tehran, 	-	 شرآ 	 انادنام

Iran

Faculty	of	Management	and	Economics,	Science	and	Research	Branch,	Islamic	Azad	University, 	-	 نایچروق 	 یلق 	 ردان
Tehran,	Iran

Faculty	of	Management	and	Economics,	Science	and	Research	Branch,	Islamic	Azad	University, 	-	 یرفعج 	 شویرپ
Tehran,	Iran

.Department	of	Social	Medicine,	Iran	University	of	Medical	Sciences	and	Health	Services,	Tehran,	Iran 	-	 یلامج 	 رتخا

: هلاقم 	 هصلاخ
هفرح 	 دهعت 	و	 دنراد 	 ینامرد 	و	 یتشادهب 	 یاه 	 متسیس 	 رد 	 یمهم 	 شقن 	 یا 	 هفرح 	 یاهورین 	 ناونع 	 هب 	 یراتسرپ 	 نایوجشناد 	 هک 	 ییاجنآ 	 زا :	 همدقم
لماوع 	 ن<عت 	 فده 	 اب 	 رضاح 	 شهوژپ 	 نیاربانب 	، دوش 	 یم 	 هتفرگ 	 رظن 	 رد 	 یا 	 هفرح 	 یاهراتفر 	 هدننک 	 ن<عت 	 لماوع 	 نیرتمهم 	 زا 	 یکی 	 ناونع 	 هب 	 یا
هعلاطم 	 رضاح 	 شهوژپ :	 راک 	 شور 	. تسا 	 هدش 	 ماجنا 	 بسانم 	 لدم 	 هئارا 	و	 یراتسرپ 	 نایوجشناد 	 رد 	 یا 	 هفرح 	 دهعت 	 یرادیاپ 	و	 شیازفا 	 رب 	 رثوم
نارظنبحاص 	 زا 	 رفن 	۲۰	 یرامآ 	 یاه 	 هنومن 	. تسا 	 یقیفلت 	 اه 	 هداد 	 عون 	 ظاحل 	 زا 	و	 یدربراک 	 فده 	 ظاحل 	 زا 	 هک 	 دشاب 	 یم 	 یشیامیپ -	 یفیصوت 	 یا

دنمفده 	 یریگ 	 هنومن 	 شور 	 هب 	 نارظنبحاص 	 هک 	 دندش 	 باختنا 	 یراتسرپ 	 یسانشراک 	 عطقم 	۸	 ات 	۵	 مرت 	 نایوجشناد 	 زا 	 رفن 	و	۳۰۵	 یراتسرپ 	 هفرح
ققحم 	 همانشسرپ 	و	 هتفای 	 راتخاس 	 همین 	 هبحاصم 	 اه 	 هداد 	 یروآدرگ 	 یلصا 	 رازبا 	. دندیدرگ 	 هعلاطم 	 دراو 	 هداس 	 یفداصت 	 شور 	 هب 	 نایوجشناد و	
هیزجت 	 دروم 	Smart	pls۳	و	spss	۲۶	 رازفا 	 مرن 	 طسوت 	 همانشسرپ 	 یاه 	 هداد 	۲۰۲۰	maxqda	و	 رازفا 	 مرن 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 اه 	 هبحاصم 	. دوب 	 هتخاس

، یعامتجا -	 یگنهرف 	، یراتخاس 	، یدرف 	 دعب 	 تشه 	 رد 	 رثوم 	 لماوع 	 اوتحم 	 لیلحت 	و	 اه 	 هداد 	 یروآ 	 عمج 	 زا 	 سپ :	 اه 	 هتفای 	. دنتفرگ 	 رارق 	 لیلحت و	
راب 	 اب 	 یدرف 	 لماع 	 هک 	 دش 	 یحارط 	 لدم 	و	 دYات 	 یراتخاس 	 تلاداعم 	 شور 	 اب 	و	 دندش 	 جارختسا 	 یونعم 	و	 ینوناق 	، یداصتقا 	، یتیریدم 	، یشزومآ
یا 	 هفرح 	 دهعت 	 یرادیاپ و	 	 شیازفا 	 رد 	 مهس 	 نیرتمک 	 یاراد (	 ۷۴/۰ 	) یلماع 	 راب 	 اب 	 یتیریدم 	 لماع و	 	 مهس 	 نیرتشیب 	 یاراد (	 ۹۹/۰ 	) یلماع
درکلمع 	 تیفیک 	 شیازفا 	و	 هفرحرد 	 یراگدنام 	 رب 	 یا 	 هفرح 	 دهعت 	 ریثات 	و	 شهوژپ 	 جیاتن 	 ساسا 	 رب :	 یریگ 	 هجیتن 	. دندوب 	 یراتسرپ 	 نایوجشناد
تسایس 	و	 اه 	 همانرب 	 یرگنزاب 	و	 حلاصا 	 رد 	 یبوچراچ 	 ناونع 	 هب 	 ار 	 هعلاطم 	 یاه 	 هتفای 	 یراتسرپ 	 هفرح 	 نارظنبحاص 	و	 ناریدم 	 هک 	 تسا 	 یرورض

. دندرگ 	 ینامرد 	و	 یتبقارم 	، یتشادهب 	 یاهدنیآرف 	 دوبهب 	و	 حلاصا 	 ببس 	 دهعتم 	 ناراتسرپ 	 تیبرت 	 اب 	 ات 	 دنهد 	 رارق 	 رظن 	 دم 	 یا 	 هفرح 	 یاه

: یدیلک 	 تاملک
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