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: هلاقم 	 هصلاخ
هدوب 	 راک 	 اب 	 طبترم 	 لکشم 	 نیمود 	 ینلاضع -	 یتلکسا 	 تلالاتخا 	 زا 	 دعب 	 هک 	 تسا 	 یحور 	و	 یمسج 	 یفنم 	 شنکاو 	 کی 	 یلغش 	 شنت :	 فده 	و	 هقباس
نیا 	. دهد 	 یم 	 تسد 	 زا 	 ار 	 دوخ 	 ییاراک 	، درف 	 نآ 	 لیلد 	 هب 	و	 دیآ 	 یم 	 دیدپ 	 یراک 	 هرود 	 کی 	 رد 	 هک 	 تسا 	 یتلاح 	 یگتسخ 	. دراد 	 ییلااب 	 عویش و	

زا 	 یلیلحت 	 یفیصوت 	 هعلاطم 	 نیا :	 اه 	 شور 	و	 داوم 	. دش 	 ماجنا 	 ناراتسرپ 	 رد 	 یلغش 	 یگتسخ 	 اب 	 یلغش 	 شنت 	 نیب 	 طابترا 	 نعت 	 فده 	 اب 	 هعلاطم
ناتسرامیب 	و	 رذآ 	۵	 ناتسرامیب 	، یزاریش 	 دایص 	 ناتسرامیب 	 لماش 	 ناگرگ 	 ناتسرهش 	 ینامرد 	 یشزومآ 	 یاه 	 ناتسرامیب 	 رد 	 هک 	 دوب 	 یعطقم 	 عون

هلیسو 	 هب 	 اه 	 هداد 	. دندش 	 هعلاطم 	 دراو 	 یفداصت 	 یا 	 هقبط 	 شور 	 هب 	 یریگ 	 هنومن 	 زا 	 سپ 	، ناراتسرپ 	 زا 	 رفن 	۲۷۷	. دش 	 ماجنا 	۱۴۰۰	 لاس 	 رد 	 یناقلاط
: اه 	 هتفای 	. دش 	 لیلحت 	SPSS-۲۳	 رازفا 	 مرن 	 رد و	 	 یروآ 	 عمج SOFI	 یدئوس 	 یلغش 	 یگتسخ 	OSIPOWو	 یلغش 	 شنت 	 یاه 	 همان 	 شسرپ
	و شقن 	 یراک 	 راب 	 دعب 	 هب 	 طوبرم 	 هرمن 	 نیرتلااب 	. دیدرگ 	 یدنب 	 هقبط 	 دیدش 	 ات 	 طسوتم 	 حطس 	 رد 	و	 دوب 	۰۵/۱۸۰	±	۴/۲۳	 یلغش 	 شنت 	 نیگنایم
. دش 	 یبایزرا 	 طسوتم 	 دح 	 زا 	 رتمک 	 حطس 	 رد و	 	 دوب 	۱۸/۵۳	±	۵/۲۲	 یلغش 	 یگتسخ 	 نیگنایم 	. دوب 	 یکیزیف 	 طیحم 	 دعب 	 هب 	 طوبرم 	 زین 	 نیرتمک

یمامت و	 	 یلغش 	 یگتسخ 	 اب 	 یلغش 	 شنت 	 نیب 	. دوب 	 ینامسج 	 شلات 	 دعب 	 هب 	 طوبرم 	 زین 	 نیرتمک و	 	 یژرنا 	 نادقف 	 دعب 	 هب 	 طوبرم 	 هرمن 	 نیرتلااب
، یلغش 	 یگتسخ 	 اب 	 یلغش 	 شنت 	 نیب 	 طابترا 	 هب 	 هجوت 	 اب :	 یریگ 	 هجیتن 	. دش 	 هدهاشم 	 فیعض 	 رادانعم 	و	 میقتسم 	 هطبار 	 ناراتسرپ 	 رد 	 نآ 	 داعبا
هب 	 شنت 	 اب 	 هلباقم 	 یاه 	 هار 	 یاه 	 شزومآ 	و	 ددرگ 	 مهارف 	 ناراتسرپ 	 رد 	 شنت 	 شهاک 	 تهج 	 مزلا 	 تلایهست 	و	 اه 	 تخاسریز 	 دوش 	 یم 	 داهنشیپ
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