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: هلاقم 	 هصلاخ
هیامرس 	 ریثات 	 تحت 	 دناوت 	 یم 	 هک 	 دور 	 یم 	 رامش 	 هب 	 یمهم 	 لماع 	 ناراتسرپ 	 زیمآ 	 تیقفوم 	 لاغتشا 	 همادا 	 یارب 	 یلغش 	 یراگزاس :	 فده 	و	 هنیمز

مولع 	 هاگشناد 	 ناتسرامیب 	 ناراتسرپ 	 یلغش 	 یراگزاس 	 اب 	 یتخانشناور 	 هیامرس 	 نیب 	 هطبار 	 نDعت 	 رضاح 	 هعلاطم 	 فده 	. دریگ 	 رارق 	 یتخانشناور
ناتسرامیب 	 ناراتسرپ 	 زا 	 رفن 	۱۹۰	 یور 	 یا 	 هقبط 	 یفداصت 	 شور 	 هب 	، یگتسبمه -	 یفیصوت 	، شهوژپ 	 نیا :	 یسررب 	 شور 	. دوب 	 ناشاک 	 یکشزپ

یلغش 	 یراگزاس 	 همانشسرپ و	 	 یتخانشناور 	 هیامرس 	 همان 	 شسرپ 	 ود 	 زا 	 اه 	 هداد 	 یروآدرگ 	 تهج 	. دش 	 ماجنا 	 ناشاک 	 یکشزپ 	 مولع 	 هاگشناد
اه 	 هتفای :	 اه 	 هتفای 	. تفرگ 	 ماجنا 	۲۲	 هخسن 	SPSS	 رازفا 	 مرن 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 یطابنتسا 	و	 یفیصوت 	 حطس 	 ود 	 رد 	 اه 	 هداد 	 لیلحت 	. دش 	 هدافتسا
دح 	 زا 	 رتلااب (	 ۲۳/۳	±	۴۲/۰ 	) یلغش 	 یراگزاس 	 نیگنایم و	 	 راهچ 	 طسوتم 	 دح 	 زا 	 رتلااب (	 ۴۱/۵	±	۷۷/۰ 	) یتخانشناور 	 هیامرس 	 نیگنایم 	 داد 	 ناشن
راد 	 ینعم 	و	 میقتسم 	 هطبار (	 r=۴۳/۰ 	) یلغش 	 یراگزاس 	و	 یتخانشناور 	 هیامرس 	 نیب 	 داد 	 ناشن 	 نوسریپ 	 یگتسبمه 	 بیرض 	. تسا 	 هس 	 طسوتم

یراتخمدوخ 	و	 یتخانش 	 ناور 	 هیامرس 	 نیب 	 هطبار 	 نیرتمک و	 (	 r=۴۸/۰ 	) یتسود 	 شزرا 	و	 یتخانش 	 ناور 	 هیامرس 	 نیب 	 هطبار 	 نیرتشیب 	. دراد 	 دوجو
شیازفا 	 تهج 	 رد 	 ییاه 	 همانرب 	 یریگراک 	 هب 	، ناراتسرپ 	 هعماج 	 رد 	 هک 	 تسا 	 نیا 	 یایوگ 	 شهوژپ 	 نیا 	 جیاتن :	 یلک 	 یریگ 	 هجیتن 	. دوب (	 r=۱۵/۰)

هجیتن 	 رد 	و	 اه 	 ناتسرامیب 	 نورد 	 یتیامح 	 هاگن 	 نینچمه 	. دوش 	 اه 	 نآ 	 یلغش 	 یراگزاس 	 یاقترا 	 هب 	 رجنم 	 دناوت 	 یم 	 ناراتسرپ 	 یتخانشناور 	 هیامرس
. دهد 	 یم 	 شیازفا 	 ار 	 اه 	 نآ 	 یلغش 	 یراگزاس 	، ندش 	 عقاو 	 تیامح 	 دروم 	 زا 	 ناراتسرپ 	 کاردا
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