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: هلاقم 	 هصلاخ
نانکراک 	 یلغش 		 شنت 	 اب 	 ینامزاس 	 یرگشابوا 	و	 ینامزاس 	 رگنلت 	 یاهریغتم 	 نیب 	 یگتسبمه 	 نازیم 	 ن)عت 	 شهوژپ 	 نیا 	 زا 	 فده :	 فده 	و	 هنیمز

زا 	 نت 	۲۲۸	 لماش 	 یرامآ 	 هعماج 	. دش 	 ماجنا 	۱۴۰۰	 لاس 	 رد 	 یدربراک 	 تیهام 	 اب 	 یگتسبمه - یفیصوت 	 شور 	 هب 	 رضاح 	 شهوژپ :	 اه 	 شور 	. تسا
. دندش 	 باختنا 	 رفن 	۱۴۳	 دادعت 	 هب 	 نارکوک 	 لومرف 	 دانتسا 	 هب 	 یرامآ 	 هنومن 	. تسا 	 زاریش 	 یماظن 	 یاه 	 ناتسرامیب 	 ینابیتشپ 	و	 یلام 	، یرادا 	 نانکراک
هک 	 تسا 	 هدشدرادناتسا 	 همانشسرپ 	، شهوژپ 	 نیا 	 رد 	 یریگ 	 هزادنا 	 رازبا 	. دیدرگ 	 باختنا 	 سرتسد 	 رد 	 هداس 	 یفداصت 	 تروص 	 هب 	 یریگ 	 هنومن 	 شور
یاه 	 همانشسرپ 	 زا 	 اه 	 هداد 	 یروآ 	 عمج 	 یارب 	. تسا 	 هدش 	 هدافتسا 	 مفلاخم 	 لاماک 	 ات 	 مقفاوم 	 لاماک 	 زا 	 ترکیل 	 یا 	 هنیزگ 	۵	 فیط 	 سایقم 	 زا 	 نآ 	 رد

و 	 ارگاو و	 	 ارگمه 	، اوتحم 	 شور 	 هب 	 اه 	 همانشسرپ 	 ییاور 	. دش 	 هدافتسا 	 یلغش 		 شنت و	 	 ینامزاس 	 یرگشابوا 	، ینامزاس 	 رگنلت 	، یتخانش 	 تیعمج
زا 	و	 یگتسبمه 	 نازیم 	 لیلحت 	 یارب 	 یراتخاس 	 تلاداعم 	 لدم 	 زا 	. دش 	 دVات 	و	 یسررب 	 بکرم 	 ییایاپ 	و	 ینورد 	 یناسمه 	 شور 	 هب 	 زین 	 اه 	 نآ 	 ییایاپ
هک 	 داد 	 ناشن 	 یراتخاس 	 تلاداعم 	 یجورخ :	 اه 	 هتفای 	. دیدرگ 	 هدافتسا 	 اه 	 هداد 	 لیلحت 	 یارب 	۲۲	 هخسن 	SPSS	و	۲۶	 هخسن 	Amos	 یاهرازفا 		 مرن
نیب و	 (	 β،	۹/۲۵=t=-۰/۵۸۶ 	) رادانعم و	 	 یفنم 	 یگتسبمه 	 عون 	 زا 	 یلغش 		 شنت 	 اب 	 ینامزاس 	 رگنلت 	 یاهریغتم 	 نیب 	 یت 	 هرامآ 	 ریسم 	 بیرض

یاهراتفر 	 شیازفا :	 یریگ 	 هجیتن 	. تسا (	 β،	۶/۵۵=t=۰/۵۹۴ 	) رادانعم 	و	 تبثم 	 یگتسبمه 	 عون 	 زا 	 یلغش 	 شنت 	 اب 	 ینامزاس 	 یرگشابوا 	 یاهریغتم
نیا 	 لرتنک و	 	 عقوم 	 هب 	 یاهرگنلت 	 اب 	. ددرگ 	 یم 	 ینامزاس 	 یرو 	 هرهب 	 شهاک و	 	 یلغش 		 شنت 	 شیازفا 	 هبرجنم 	 راک 	 طیحم 	 رد 	 نانکراک 	 هنامصخ

. داد 	 شیازفا 	 ار 	 ینامزاس 	 طیحم 	 تملاس 	و	 ییاراک 	 ناوت 	 یم 	 هنامصخ 	 یاهراتفر
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