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: هلاقم 	 ناونع
یناسنا 	 عبانم 	 یناوت 	 وس 	 ود 	 یجنایم 	 شقن 	 اب 	 یرو 	 هرهب 	 رب 	 روحم 	 هفرح 	 یلغش 	 ریسم 	 رثا

: راشتنا 	 لحم
(1400 :	 لاس )	48	 هرامش ,	 12	 هرود ,	 یژرنا 	و	 تفن 	 تعنص 	 رد 	 یدربهار 	 تاعلاطم 	 هلجم

18 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
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: هلاقم 	 هصلاخ
شهوژپ 	 نیا 	 یرامآ 	 هعماج 	. تسا 	 هدوب 	 یشیامیپ 	 عون 	 زا 	 یفیصوت 	، اه 	 هداد 	 یروآ 	 عمج 	 هوحن 	 رظنزا 	و	 یدربراک 	، فده 	 ظاحل 	 زا 	 رضاح 	 شهوژپ

رفن 	۱۰۵	، نارکوک 	 لومرف 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	و	 یفداصت - یا 	 هقبط 	 یریگ 	 		 هنومن 	 یانبم 	 رب 	 هک 	 دندوب 	 یبرغ 	 ناجیابرذآ 	 ناتسا 	 زاگ 	 تکرش 	 نانکراک 	 لماش
ییاور 	 هک 	 ترکیل 	 یا 		 هنیزگ 	 جنپ 	 فیط 	 یانبم 	 رب 		 همانشسرپ 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 طباور 	 لیلحت 	 یارب 	 زایندروم 	 یاه 		 هداد 	. دندش 	 باختنا 	 هنومن 	 ناونع 	 هب

اه 	 هداد 	 لیلحت 	و	 هیزجت 	. دش 	 یروآ 		 عمج 	، دیدرگ 	 دات 	 خابنورک 	 یافلآ 	 بیرض 	 کمک 	 هب 	 نآ 	 ییایاپ 	و	 ناگربخ 	و	 دیتاسا 	 تارظن 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 نآ
-	 هتفای 	. دش 	 ماجنا 	 سا 	 لا 	 یپ 	 ترامسا 	 رازفا 		 مرن 	 کمک 	 هب 	 یئزج 	 تاعبرم 	 لقادح 	 درکیور 	 اب 	 یراتخاس 	 تلاداعم 	 یزاس 	 لدم 	 شور 	 زا 	 هدافتسا 	 اب

یرگ 	 یجنایم 	 قیرط 	 زا 	 میقتسمریغ 	 مه 	و	 میقتسم 		 تروص 	 هب 	 مه 	 یناسنا 	 عبانم 	 یرو 	 هرهب 	 رب 	 روحم 	 هفرح 	 یلغش 	 ریسم 	 داد 	 ناشن 	 شهوژپ 	 یاه
	و هتشاد 	 ییاه 	 یروآون 	 نانکراک 	 یرو 	 هرهب 	و	 عونتم 	 یلغش 	 یاهریسم 	 هزوح 	 رد 	 شهوژپ 	 جیاتن 	. دراد 	 یرادانعم 	 ریثات 	 یناسنا 	 عبانم 	 یناوتوسود

دهاوخ 	 کمک 	 دارفا 	 یرو 	 هرهب 	 اقترا 	 تهج 	 رد 	 نآ 	 یریگراک 	 هب 	و	 عونتم 	 یلغش 	 یاهریسم 	 تیمها 	 کرد 	 اب 	 هطبار 	 رد 	 یتلود 	 یاه 	 تکرش 	 ناریدم 	 هب
. درک
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,protein	career	path,	human	resource	productivity,	ambidexterity	of	human	resources,	gas	company

زاگ 	 تکرش ,	 یناسنا 	 عبانم 	 یناوت 	 وس 	 ود ,	 یناسنا 	 عبانم 	 یرو 	 هرهب ,	 روحم 	 هفرح 	 یلغش 	 ریسم

: اکیلیویس 	 هاگیاپ 	 رد 	 هلاقم 	 تباث 	 کنیل
https://civilica.com/doc/1718155

https://civilica.com/doc/1718155

