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: هلاقم 	 هصلاخ
ناکما 	 اهنآ 	 هب 	و	 دوش 	 یم 	 زکرمتم 	، دنراد 	 یم 	 زاب 	 هعسوت 	 فادها 	 ققحت 	 زا 	 ار 	 اه 	 نامزاس 	و	 اه 	 تلود 	، مدرم 	 هک 	 یعناوم 	 کرد 	 رب 	، تیفرظ 	 داجیا
شخب 	 ینامزاس 	 یزاسرادیاپ 	 تیفرظ 	 جیاتن 	و	 اه 	 هفلوم 	 زا 	 یموهفم 	 لیلحت 	 کی 	 هئارا 	 شهوژپ 	 نیا 	 فده 	. دهد 	 یم 	 ار 	 هعسوت 	 جیاتن 	 هب 	 یبایتسد

، اه 	 هملک 	 هب 	 زکرمت 	 اب 	 نآ 	 یسانش 	 شور 	و	 یا 	 هعسوت 	، رضاح 	 شهوژپ 	 یریگ 	 تهج 	. تسا 	 هعماج 	 یاهراظتنا 	 هب 	 ییوگخساپ 	 یارب 	 یلاع 	 شزومآ
درکیور 	 اب 	 نومضم 	 لیلحت 	، یراذگدک 	و	 هیلوا 	 یاهدک 	 داجیا 	 هار 	 زا 	 نوتم 	 ریسفت 	و	 حیرشت 	، فیصوت 	، هیزجت 	 روظنم 	 هب 	 نتم 	 رد 	 تقد 	و	 یفاکشوم

هلاقم 	و	 دانسا 	 هعومجم 	و	 یلاع 	 شزومآ 	 شخب 	 رد 	 یراذگ 	 تسایس 	 هب 	 انشآ 	 یهاگشناد 	 ناگربخ 	، شهوژپ 	 نیا 	 یرامآ 	 هعماج 	. دشاب 	 یم 	 یسایق
دادعت 	 هب 	 یا 	 هریجنز 	 شور 	 قیرط 	 زا 	 هک 	 دنمفده 	 شخب 	 نیا 	 رد 	 یریگ 	 هنومن 	. دنتشاد 	 طابترا 	 شهوژپ 	 یاهریغتم 	و	 اه 	 لاوس 	 اب 	 هک 	 دوب 	 ییاه
لیلحت 	 تیفیک 	 لرتنک 	 یارب 	. دش 	 هدافتسا 	 هتفایراتخاس 	 همین 	 هبحاصم 	 شور 	 زا 	 اه 	 هداد 	 یروآ 	 عمج 	 یارب 	 شخب 	 نیا 	 رد 	. دش 	 باختنا 	 رفن 	 هدزیس

اب 	. دش 	 هدافتسا 	 نهوک 	 یاپاک 	 بیرض 	و	 امنهار 	و	 یصصخت 	 هتیمک 	 ناونع 	 هب 	 ناصصختم 	 تارظن 	 تفایرد 	 درکیور 	 اب 	 کیروئت 	 ییاور 	 زا 	، نومضم
تیفرظ 	 هک 	 دهد 	 یم 	 ناشن 	 جیاتن 	. دوب 	 رادروخرب 	 مزلا 	 دامتعا 	و	 رابتعا 	 تیلباق 	 زا 	 شهوژپ 	 یاه 	 هتفای 	،۷۶۱/۰	 بیرض 	 دروآرب 	و	 ینوناک 	 هورگ 	 دات
نومضم 	 کی و	 	 اه 	 تخاسریز و	 	 عبانم 	، یگنهرف 	، یدنیارف و	 	 یمتسیس 	، یراتخاس 	، یدربهار 	 هعسوت 	 یلصا 	 نومضم 	 جنپ 	 ینامزاس 	 یزاس

رد 	 زین 	 یطیحم و	 	 یدرف 	 لیلحت 	 حوطس 	 ات 	 دوش 	 یم 	 داهنشیپ 	 اتسار 	 نیارد 	. دنراد 	 هعلاطم 	 دروم 	 هدیدپ 	 دمایپ 	 ناونع 	 هب 	 یعامتجا 	 ییوگخساپ
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