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: هلاقم 	 ناونع
ینامزاس 	 درکلمع 	و	 یروآون 	 رد 	 بذج 	 تیفرظ 	و	 نانکراک 	 تکراشم 	، نتشادن 	 زکرمت 	 نایم 	 طابترا 	 نبت
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: هلاقم 	 هصلاخ
-	 یم 	 رداق 	 ار 	 اه 	 تکرش 	 نتشادن 	 زکرمت 	. دیآ 	 یم 	 رامش 	 هب 	 اه 	 نامزاس 	 زا 	 یرایسب 	 رد 	 ریذپان 	 بانتجا 	 یترورض 	 نآ 	 درکلمع 	و	 یروآون 	، رضاح 	 رصع 	 رد
-	 یم 	 نامزاس 	 رد 	 ییایوپ 	 داجیا 	 هبرجنم 	 زین 	 نانکراک 	 تکراشم 	. دنهد 	 خساپ 	 یروانف 	و	 یرتشم 	، رازاب 	 رغت 	 لاح 	 رد 	 یاهزاین 	 هب 	 تعرس 	 هب 	 دزاس
؛ دنروآ 	 تسد 	 هب 	 یتباقر 	 تیزم 	 ظفح 	 یارب 	 ار 	 شناد 	 دزاس 	 یم 	 رداق 	 ار 	 اه 	 تکرش 	، مهم 	 صخاش 	 کی 	 ناونع 	 هب 	 بذج 	 تیفرظ 	 یفرطزا و	 	 دوش

تکراشم 	، نتشادن 	 زکرمت 	 دننام 	 ینامزاس 	 یاه 		 هبنج 	 هک 	 تسا 	 نیا 	 شهوژپ 	 فده 	 نیاربانب 	. دننک 	 یرادرب 	 هرهب 	 نآ 	 زا و	 	 دنهد 	 رغت و	 	 بذج
- یشیامیپ 	 تروص 	 هب 	 رضاح 	 شهوژپ 	 شور 	. دنک 	 یسررب 	 راکو 	 بسک 	 درکلمع 	و	 یروآون 	 درکلمع 	 رب 	 ار 	 اهنآ 	 لباقتم 	 راثآ 	و	 بذج 	 تیفرظ 	، نانکراک
دمآ 	 تسد 	 هب 	۰/۹۴۳	 نآ 	 رادقم 	 هک 	 خابنورک 	 یافلآ 	 بیرض 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 همانشسرپ 	 ییایاپ 	. تسا 	 هدش 	 ماجنا 	 همانشسرپ 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	و	 یلیلحت
لماش 	 هک 	 یرامآ 	 هعماج 	 زا 	 یفداصت 	 یریگ 		 هنومن 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	. دش 	 دات (	 CVR 	) هشولا 	 لومرف 	و	 اوتحم 	 رابتعا 	 شجنس 	 ساسا 	 رب 	 ییاور و	

-	 یم 	 ناشن 	 شهوژپ 	 یاه 		 هتفای 	. دش 	 یسررب 	SPSS	 رازفا 	 مرن 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 هدش 	 لیمکت 	 همانشسرپ 	۵۰	 دادعت 	، تسا 	 اه 		 نگاو 	 لک 	 هرادا 	 نانکراک
-	 بسک 	 درکلمع 	 رب 	 زین 	 یروآون 	 درکلمع 	و	 دراد 	 تبثم 	 رادانعم 	 هطبار 	 یروآون 	 درکلمع 	 اب 	 بذج 	 تیفرظ 	و	 نانکراک 	 تکراشم 	، نتشادن 	 زکرمت 	 دهد
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