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: هلاقم 	 هصلاخ
زیختفن 	 قطانم 	 تفن 	 یلم 	 تکرش 	 نانکراک 	 زا 	 یرفن 	۶۵۲	 هنومن 	 کی 	 یور و	 	 یحارط 	 یلغش 	 شزیگنا 	 مهم 	 یاهدمایپ و	 	 اهدنیاشیپ 	 زا 	 ییوگلا

لماش 	 بیترت 	 هب 	 مجنپ 	 ات 	 لوا 	 هیلا 	 زا 	 هک 	 دریگ 	 یم 	 رب 	 رد 	 ار 	 هیلا 	 جنپ 	 یلغش 	 شزیگنا 	 یداهنشیپ 	 یوگلا 	. دش 	 هدومزآ 	 زاوها 	 هقطنم - بونج
راک 	 قلاخا 	 یاهریغتم 	) کیدزن 	 یاهدنیاشیپ 	،( فده 	 یراوشد و	 	 یا 	 هیور 	 یاه 	 تیدودحم 	، یشزیگنا 	 تافص 	 یاهریغتم 	) رود 	 یاهدنیاشیپ
، یلغش 	 شزیگنا 	 ریغتم 	،( یلغش 	 تینما و	 	 لغش 	 یاه 	 یگژیو 	، یدمآراکدوخ 	، یتخانشناور 	 یساسا 	 یاهزاین 	، دمآرد 	 زا 	 یدونشخ 	، یملاسا

یاهریغتم 	) رود 	 یاهدمایپ و	 (	 لغش 	 کرت 	 دصق و	 	 شلات 	، ینامزاس 	 دهعت 	، یلغش 	 یگتسبلد 	، یلغش 	 یدونشخ 	 یاهریغتم 	) کیدزن 	 یاهدمایپ
رد (	 ۱۹۸۸ 	) گنیبرگ 	و	 نوسردنا 	 یا 	 هلحرم 	 ود 	 درکیور 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	 یداهنشیپ 	 یوگلا 	 یبایزرا 	. دشاب 	 یم )	 یلغش 	 یناور 	 راشف 	و	 یلغش 	 درکلمع

یوگلا 	 رد 	 یا 	 هطساو 	 یاهرثا 	 ندومزآ 	 تهج 	. تفرگ 	 ماجنا 	۷	 تساریو 	AMOS	 رازفا 	 مرن 	 ساسا 	 رب (	 SEM 	) یراتخاس 	 تلاداعم 	 یبایوگلا
یبایوگلا 	 یاه 	 لیلحت 	 هچرگ 	. دیدرگ 	 هدافتسا (	 ۱۹۸۲ 	) لبوس 	 نومزآ و	 (	 ۱۹۸۶ 	) ینک و	 	 نوراب 	 شور 	 زا 	 زین 	 اهنآ 	 یراد 	 ینعم 	 نYعت و	 	 یداهنشیپ

زاین 	 وگلا 	 هک 	 دوب 	 نآ 	 زا 	 یکاح 	 یگدنزارب 	 یاه 	 صخاش 	 زا 	 یخرب 	 ریداقم 	 اما 	، دنداد 	 رارق 	 تیامح 	 دروم 	 اه 	 هداد 	 اب 	 ار 	 وگلا 	 شزارب 	 یراتخاس 	 تلاداعم
اه 	 هداد 	 اب 	 ییاهن 	 یوگلا 	 بوخ 	 رایسب 	 شزارب 	 دیدج 	 ریسم 	 دنچ 	 ندومن 	 هفاضا و	 	 راد 	 ینعمریغ 	 یاهریسم 	 فذح 	 اب 	، هجیتن 	 رد 	. دراد 	 دوبهب 	 هب

. داد 	 رارق 	 د<ات 	 دروم 	 ار 	 ییاهن 	 یوگلا 	 دوبهب 	 دنور 	 زین 	 یاک 	 روذجم 	 توافت 	 نومزآ 	 زا 	 هدافتسا 	. دیدرگ 	 لصاح

: یدیلک 	 تاملک
work	motivation,	Islamic	work	ethic,	job	characteristics,	basic	needs,	Job	attitudes,	turnover	intention
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