
اه 	 لانروژ 	و	 اه 	 سنارفنک 	 تلااقم 	 یصصخت 	 رشان 	-	 اکیلیویس
اکیلیویس 	 رد 	 هلاقم 	 تبث 	 یهاوگ

CIVILICA.com

: هلاقم 	 ناونع
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: هلاقم 	 هصلاخ
یپ 	 رد 	 ار 	 یبولطم 	 تاعبت 	، نآ 	 یزاس 	 هدایپ 	 هک 	 تسا 	 یا 	 هقطنم 	و	 یلم 	 حطس 	 رد 	 رادیاپ 	 هعسوت 	 هب 	 یبایتسد 	 یدیلک 	 لماوع 	 زا 	 یکی 	، هتسیاش 	 راک

تیمها 	 لیلد 	 هب 	، نیاربانب 	. تسا 	 هدنام 	 یقاب 	 هیغلابا و	 	 یسایس 	 نامتفگ 	 دح 	 رد 	 طقف 	 عوضوم 	 نیا 	 ام 	 روشک 	 رد 	 نونکات 	 اما 	 تشاد 	 دهاوخ
، ور 	 نیا 	 زا 	. دسر 	 یم 	 رظن 	 هب 	 یرورض 	 دنتسه 	 نآ 	 یارجا 	 هار 	 رس 	 رد 	 هک 	 یعناوم 	 ییاسانش 	، ناریا 	 رد 	 شیعقاو 	 یارجا 	 مدع 	و	 هتسیاش 	 راک 	 نوزفازور

شخب 	 رد 	 هتسیاش 	 راک 	 یارجا 	 عناوم 	 یدنب 	 تیولوا 	و	 ییاسانش 	 قیرط 	 زا 	 یا 	 هقطنم 	 رادیاپ 	 هعسوت 	 ققحت 	 هب 	 کمک 	 شهوژپ 	 نیا 	 یلصا 	 فده
هب 	، تلود 	 ناگدنیامن 	و	 نارگراک 	 ناگدنیامن 	، نایامرفراک 	 زا =(	 n	۴۵) رفن 	۴۵	، ییارگ 	 هبناج 	 هس 	 روحم 	 رب 	، اتسار 	 نیا 	 رد 	. تسا 	 دزی 	 ناتسا 	 تعنص

یرازگرب و	 	 یا 	 هناخباتک 	 تاعلاطم 	 اب 	، لوا 	 ماگ 	 رد 	، اه 	 هداد 	 یروآ 	 عمج 	 روظنم 	 هب 	. دندش 	 باختنا 	 یرامآ 	 هنومن 	 ناونع 	 هب و	 	 دنمفده 	 تروص
، ناگربخ 	 رظن 	 رب 	 ینتبم 	و	 یزاف 	 یفلد 	 شور 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	، مود 	 ماگ 	 رد 	. دندش 	 ییاسانش 	 هتسیاش 	 راک 	 عناوم 	، قیمع 	و	 یتامدقم 	 هبحاصم 	 نیدنچ
راک 	 عناوم 	، یزاف 	 نیرتدب 	–	 نیرتهب 	 شور 	 زا 	 هدافتسا 	 اب 	، موس 	 ماگ 	 رد 	 ماجنا 	 رس 	و	 دندیدرگ 	 ییاهن 	و	 شیلااپ 	 لوا 	 ماگ 	 رد 	 هدش 	 ییاسانش 	 عناوم
اه 	 نامتفگ 	 رد 	 دامتعا 	 وج 	 دوبن 	 هک 	 دنهد 	 یم 	 ناشن 	 شهوژپ 	 نیا 	 ییاهن 	 یاه 	 هتفای 	و	 جیاتن 	. دیدرگ 	 ییاهن 	 یدنب 	 هبتر 	و	 یدنب 	 تیولوا 	، هتسیاش
ریاس 	 هب 	 دامتعا 	 مدع 	۰.۲۷۵۵	و	 یعطق 	 نزو 	 اب 	 تعنص 	 راتخاس 	 ندوب 	 یتلود 	،۰.۲۸۴۰	 یعطق 	 نزو 	 اب 	 یا 	 هجدوب 	 تلاکشم 	،	۰.۱۹۹۹	 یعطق 	 نزو 	 اب

. دنیآ 	 یم 	 رامش 	 هب 	 دزی 	 ناتسا 	 رد 	 رادیاپ 	 هعسوت 	، نآ 	 یپ 	 رد 	و	 هتسیاش 	 راک 	 یارجا 	 عناوم 	 نیرت 	 مهم 	 ناونع 	 هب 	،۰.۲۷۶۶	 یعطق 	 نزو 	 اب 	 اضعا
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