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: هلاقم 	 ناونع
یتخانشناور 	 یدنمناوت 	 یجنایم 	 ریغتم 	 شقن :	 یسرباسح 	 هسسوم 	 کرت 	 دصق 	 رب 	 نز 	 ناسرباسح 	 یا 	 هشیش 	 فقس 	 یاهرواب 	 ریثات 	 یسررب

: راشتنا 	 لحم
(1400 :	 لاس )	2	 هرامش ,	 13	 هرود ,	 یرادباسح 	 یاه 	 تفرشیپ 	 هلجم

36 :	 هلاقم 	 لصا 	 تاحفص 	 دادعت

: ناگدنسیون
Assistant	Professor,	Jahrom	University,	Jahrom,	Iran 	-	 یمیهاربا 	 همیهف

Assistant	Professor	of	Accounting,	University	of	Isfahan,	Isfahan,	Iran 	-	 یمتسر 	 نیما

: هلاقم 	 هصلاخ
یاه 	 تمس 	 زا 	 ار 	 نانز 	و	 دریگ 	 یم 	 لکش 	 ینامزاس 	و	 یشرگن 	 تابصعت 	 طسوت 	 هک 	 تسا 	 یئرمان 	 یعونصم 	 عناوم 	 رگنایب 	 یا 	 هشیش 	 فقس 	 حلاطصا

رد 	 اب 	 یسرباسح 	 هسسوم 	 کرت 	 دصق 	 رب 	 نز 	 ناسرباسح 	 یا 	 هشیش 	 فقس 	 یاهرواب 	 ریثات 	 یسررب 	، شهوژپ 	 نیا 	 فده 	. دراد 	 یم 	 زاب 	 دشرا 	 ییارجا
یرامآ 	 هعماج 	و	 تسا 	 یگتسبمه 	 عون 	 زا 	و	 یفیصوت 	 شهوژپ 	 کی 	 هعلاطم 	 نیا 	. تسا 	 یتخانشناور 	 یدنمناوت 	 یجنایم 	 ریغتم 	 شقن 	 نتفرگ 	 رظن

. دنهد 	 یم 	 لیکشت 	 کیرش 	 ات 	 سرباسح 	 کمک 	 هدر 	 زا 	 یمسر 	 نارادباسح 	 هعماج 	 وضع 	 تاسسوم 	 رد 	 لغاش 	 نز 	 ناسرباسح 	 ار 	 شهوژپ 	 نیا
نیا 	 رد 	. تسا 	 هدش 	 یروآ 	 عمج 	۱۴۰۰	 لاس 	 رد 	 نز 	 ناسرباسح 	 زا 	 رفن 	۱۱۶	 طسوت 	 همانشسرپ 	 لیمکت 	 قیرط 	 زا 	 شهوژپ 	 نیا 	 زاین 	 دروم 	 تاعلاطا

اه 	 هیضرف 	 نومزآ 	 روظنم 	 هب 	و	 شریذپ 	و	 یریگ 	 هرانک 	، یریذپ 	 فاطعنا 	، راکنا 	 یاه 	 هزاس 	 زا 	 یا 	 هشیش 	 فقس 	 یاهرواب 	 شجنس 	 روظنم 	 هب 	 شهوژپ
مرن 	 زا 	 یریگ 	 هرهب 	 اب 	 اه 	 هیضرف 	 نومزآ 	 زا 	 لصاح 	 جیاتن 	. تسا 	 هدش 	 هدافتسا 	 یئزج 	 تاعبرم 	 نیرتمک 	 شور 	 هب 	 یراتخاس 	 تلاداعم 	 یزاس 	 لدم 	 زا

یدنمناوت 	 رب 	 شریذپ 	 هزاس 	 رادانعم 	و	 یفنم 	 ریثات 	و	 یریذپ 	 فاطعنا 	و	 راکنا 	 یاه 	 هزاس 	 رادانعم 	و	 تبثم 	 ریثات 	 رگنایب 	۳	 هخسن 	SmartPLS رازفا
یدنمناوت 	 هزاس 	 هطساو 	 هب 	 یریذپ 	 فاطعنا و	 	 راکنا 	 یاه 	 هزاس 	 هک 	 داد 	 ناشن 	 شهوژپ 	 جیاتن 	 نینچمه 	. دوب 	 نز 	 ناسرباسح 	 یتخانشناور

هسسوم 	 کرت 	 دصق 	 رب 	 شریذپ و	 	 یریگ 	 هرانک 	 یاه 	 هزاس 	 میقتسمریغ 	 ریثات 	 اما 	، دنراد 	 ریثات 	 یسرباسح 	 هسسوم 	 کرت 	 دصق 	 رب 	 یتخانشناور
یم 	 ار 	 درم 	 ناسرباسح 	 هب 	 تبسن 	 یسرباسح 	 تاسسوم 	 کرت 	 یارب 	 نز 	 ناسرباسح 	 رتلااب 	 لیامت 	 زا 	 یشخب 	، ور 	 نیا 	 زا 	. دنتسین 	 رادانعم 	 یسرباسح

. داد 	 تبسن 	 یا 	 هشیش 	 فقس 	 یاهرواب 	 هب 	 ناوت

: یدیلک 	 تاملک
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